
 

 

รายงานผลการตรวจราชการประจ าเดือนมีนาคม 2569 
 1. การเตรยีมความพรอ้มการจดัพิธมีอบแบบลายผ้าพระราชทาน ประจ าปี 2569 
      โดยขอความอนุเคราะห์ผู้ตรวจราชการกรม ก ากับ ติดตามให้จังหวัดในเขตพื้นท่ีรบัผิดชอบ 
ด าเนินการ ดังน้ี 
      1) ก าหนดการจัดพิธมีอบแบบลายผ้าพระราชทานให้เหมาะสม และไม่ควรให้วันจัดพิธขีอง
แต่ละจงัหวัดตรงกัน 
      2) ให้มีการประสานงานกับสถานีโทรทัศน์แห่งประเทศไทย (NBT) เพื่อประชาสัมพันธข์่าว
ในพระราชส านักเก่ียวกับการจดัพิธดัีงกล่าว 
 1.1 ข้อค้นพบ โดยจงัหวัดมีการด าเนินการ ดังน้ี 
  ด้านการเตรยีมความพรอ้มและการจดัพิธี 
  1) เตรยีมความพรอ้มจัดพิธีมอบแบบลายผ้าพระราชทาน ประจ าปี 2569 โดยวางแผน
ก าหนดสถานท่ี รูปแบบพิธ ีและกลุ่มเป้าหมายท่ีเหมาะสมและสมพระเกียรติ 
  2) มีการก าหนดชว่งเวลาจดัพิธใีห้เหมาะสมกับพื้นท่ี พรอ้มประสานกับจงัหวัดใกล้เคียง
เพื่อไม่ให้จดักิจกรรมซ้าวันกัน 
  3) มีการจัดท าฐานข้อมูลกลุ่มทอผ้าและผู้ประกอบการ OTOP อย่างเป็นระบบและเตรยีม
ความพรอ้มในการด าเนินกิจกรรมให้ครบองค์ประกอบ เชน่ การมอบลายผ้าและนิทรรศการผ้าพระราชทาน 
  ด้านการประชาสัมพันธ ์
  1) มีการประชาสัมพันธแ์ละสรา้งการรบัรูใ้ห้ผู้ผลิตผ้าและประชาชนเข้าใจความส าคัญ
ของโครงการ พรอ้มส่งเสรมิการน าลายผ้าพระราชทานไปพัฒนาผลิตภัณฑ์ท้องถ่ิน 
  2) ทุกจงัหวัดมีการประสานงานกับส านักงานประชาสัมพันธจ์งัหวัด และจงัหวัดส่วนใหญ่ 
มีการจดัท าข่าวและส่งต่อข้อมูลให้กับสถานีโทรทัศน์แห่งประเทศไทย (NBT) เพื่อเผยแพรข่่าวในพระราชส านัก  
  ด้านการส่งเสรมิและขยายผล 
  1) จังหวัดได้ส่งเสรมิและสรา้งการรบัรูล้ายผ้าพระราชทานแก่ผู้ผลิต ผู้ประกอบการ 
OTOP และกลุ่มภูมิปัญญาด้านผ้าไทยอย่างต่อเน่ือง โดยผู้ว่าราชการจงัหวัดน าไปมอบต่อให้กลุ่มผู้ผลิตและชา่ง
หัตถกรรมในจงัหวัด 
  2) แนะน าให้จงัหวัดติดตามผลหลังการมอบแบบลายผ้า โดยส่งเสรมิให้กลุ่มทอผ้าน าลายผ้า
พระราชทานไปประยุกต์ใชใ้นการผลิตจรงิ เพื่อเตรยีมความพรอ้มส าหรบัการประกวดในปี 2569 
  1.2 ข้อเสนอแนะ โดยผู้ตรวจราชการกรม 
   1) ควรจดัพิธมีอบแบบลายผ้าพระราชทานให้เหมาะสมกับบรบิทของพื้นท่ี โดยก ากับดูแล
ให้การด าเนินพิธเีป็นไปตามล าดับขั้นตอนท่ีถูกต้อง สมพระเกียรติ และตรวจสอบความถูกต้องของแบบลายผ้าท่ีจะ
มอบให้แก่กลุ่มเป้าหมายอย่างรอบคอบ 
   2) ควรด าเนินการซักซ้อมขั้นตอนการปฏิบัติของผู้เข้ารว่มพิธีมอบลายผ้าพระราชทาน 
เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรยีบรอ้ย ราบร ืน่ และสมพระเกียรติ 
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   3) ให้จังหวัดพิจารณาคัดเลือกกลุ่มเป้าหมายท่ีเข้ารบัมอบลายผ้าพระราชทานให้เป็นผู้ท่ี
สามารถน าลายผ้าพระราชทานไปใช้ประโยชน์ได้จรงิ ท้ังในระดับบุคคล กลุ่ม และชุมชน รวมถึงสามารถเผยแพรแ่ละ
ประชาสัมพันธก์ารใชล้ายผ้าพระราชทานให้แพรห่ลายต่อไป 
   4) ให้จงัหวัดวางแผนและก าหนดการจดัพิธมีอบแบบลายผ้าพระราชทานล่วงหน้าอย่างเป็น
ระบบ พรอ้มประสานข้อมูลระหว่างจงัหวัดในเขตตรวจราชการ เพื่อหลีกเลี่ยงการจดัพิธใีนวันและเวลาท่ีซ้าซอ้นกัน 
   5) ควรเน้นการประชาสัมพันธเ์ชงิรุก เพื่อสรา้งการรบัรูแ้ละความเข้าใจเก่ียวกับความส าคัญ
ของแบบลายผ้าพระราชทานแก่กลุ่มผู้ผลิตผ้า กลุ่มทอผ้า และผู้ประกอบการ OTOP โดยประสานความรว่มมือกับ
สถานีโทรทัศน์แห่งประเทศไทย (NBT) ส่ือมวลชนในพื้นท่ี และชอ่งทางส่ือสังคมออนไลน์ของจงัหวัดและอ าเภอ 
   6) ส่งเสรมิการบูรณาการความรว่มมือระหว่างหน่วยงานภาครฐั ภาคเอกชน และภาคี
เครอืข่าย เชน่ สมาคมแม่บ้านมหาดไทย และกลุ่มผู้น าสตร ีเพื่อรณรงค์การสวมใส่ผ้าไทยลายพระราชทาน 
อนุรกัษ์ภูมิปัญญาท้องถ่ิน และสรา้งมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจให้แก่ชุมชนอย่างย่ังยืน 
  1.3 ข้อเสนอแนะ เชงิพ้ืนท่ี 
  1) ส่งเสรมิการมีส่วนรว่มของกลุ่มทอผ้าและเครอืข่ายผู้ผลิตผ้าพื้นถ่ินในการเผยแพรแ่ละ
ถ่ายทอดองค์ความรูเ้ก่ียวกับแบบลายผ้าพระราชทานให้สอดคล้องกับภูมิปัญญาและอัตลักษณ์ท้องถ่ิน เพื่อสืบสาน
มรดกผ้าไทยอย่างยั่งยืน 
  2) สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพผู้ผลิตผ้าในด้านการออกแบบ คุณภาพ บรรจุภัณฑ์ 
และการตลาด เพื่อสรา้งมูลค่าเพิ่ม ยกระดับผลิตภัณฑ์ผ้าพื้นถ่ิน และสรา้งรายได้ให้ชุมชน 
  3) ควรวางแผนการเผยแพรป่ระชาสัมพันธแ์ละสรา้งการรบัรูเ้ก่ียวกับลายผ้าพระราชทาน 
ประจ าปี 2569 อย่างเป็นระบบ โดยประสานความรว่มมือกับหน่วยงาน องค์กร และผู้ประกอบการท่ีเก่ียวข้อง พรอ้มจดัท า
รายงานผลการด าเนินงานอย่างต่อเน่ือง 
  4) ควรเตรยีมความพรอ้มและพัฒนาศักยภาพของกลุม่ผู้ผลติและผูป้ระกอบการ OTOP 
ให้มีความรู ้ความเข้าใจ และทักษะในการผลิตผ้าลายพระราชทานลายใหม่ โดยจัดหาผู้เชี่ยวชาญถ่ายทอดองค์
ความรูแ้ละเทคนิคเฉพาะทาง เพื่อยกระดับคุณภาพผลงาน 

 2. การทบทวน ปรบัปรุงฐานข้อมูลผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP เข้าสู่แพลตฟอรม์ E – commerce 
      โดยขอความอนุเคราะห์ผู้ตรวจราชการกรม ก ากับ ติดตาม ให้จงัหวัดด าเนินการ ดังน้ี 
      1) ติดตามและส่งเสรมิช่องทางการตลาดและการขายสินค้าบนแพลตฟอรม์ออนไลน์ให้
เกิดความต่อเน่ือง 
      2) ส ารวจผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP ท่ีเข้าสู่แพลตฟอรม์ E- Commerce และขับเคลื่อน
ผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP รายใหม่ เข้าสู่ตลาดออนไลน์ 
      3) ค้นหาผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP ท่ีมีศักยภาพโดดเด่นด้านการพัฒนาสินค้าสู่ตลาด
ออนไลน์ และ Modern trade 
 2.1 ข้อค้นพบ โดยจงัหวัดมีการด าเนินการ ดังน้ี 
  ด้านท่ี 1 : การติดตามและส่งเสรมิช่องทางการตลาดและการขายสินค้าบนแพลตฟอรม์
ออนไลน์ให้เกิดความต่อเน่ือง 
  1) ส่งเสรมิการตลาดผ่าน Social Commerce, Facebook, TikTok และแพลตฟอรม์ 
E-Commerce 
  2) เชือ่มโยงเครอืข่ายนักสรา้งคอนเทนต์ Influencer และ Creator เพื่อรวีวิและจ าหน่ายสินค้า 
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  3) พัฒนา Content Marketing และสรา้งแบรนด์สินค้าให้โดดเด่นในตลาดดิจทัิล 
  4) ผลักดันผู้ประกอบการท่ีมีศักยภาพเข้าสู่ตลาด Modern Trade 
  5) ส่งเสรมิให้ผู้ประกอบการขยายช่องทางจ าหน่ายสู่แพลตฟอรม์ E-Commerce ท้ังภาครฐั
และเอกชน 
  6) ลดอุปสรรคด้านต้นทุนและข้อจ ากัดทางเทคโนโลยี เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 
  7) ส่งเสรมิการรวมกลุ่มเครอืข่ายนักขายออนไลน์และเชือ่มโยงกับผู้มีอิทธพิลทางส่ือ 
 ด้านที่ 2 : การส ารวจผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP ที่เข้าสู่แพลตฟอรม์ E-Commerce 
และขับเคลื่อนผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP รายใหม่ เข้าสู่ตลาดออนไลน์ 
  1) ปรบัปรุงฐานข้อมูลผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP ให้ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 
  2) ส ารวจข้อมูลด้านศักยภาพการผลิต ชอ่งทางจ าหน่าย และความพรอ้มสู่ตลาดออนไลน์ 
  3) พัฒนาโครงสรา้งพื้นฐานด้านอินเทอรเ์น็ตและระบบสนับสนุนการขายออนไลน์ 
  4) มีการอบรมและติดตามผลการน าความรูไ้ปใชจ้รงิ 
  5) ส่งเสรมิการยกระดับทักษะดิจทิัล (Up-skill & Re-skill) ผ่านหลักสูตรและกิจกรรม
ฝึกปฏิบัติจรงิ 
  6) จดัต้ังจุดเรยีนรูดิ้จทัิลชุมชน และส่งเสรมิคนรุน่ใหม่เข้ามามีส่วนรว่มในการสรา้งคอนเทนต์ 
 ด้านท่ี 3 : การค้นหาผู้ผลิต ผู้ประกอบการ OTOP ท่ีมีศักยภาพโดดเด่นด้านการพัฒนาสินค้าสู่
ตลาดออนไลน์ และ Modern Trade 
  1) สนับสนุนองค์ความรูด้้านการพัฒนาผลิตภัณฑ์ บรรจุภัณฑ์ การถ่ายภาพ และการท าคอนเทนต์ 
  2) มีผู้ประกอบการ OTOP ปรบัตัวเข้าสู่ตลาดออนไลน์เพิ่มขึ้นอย่างต่อเน่ือง 
  3) มีหลายจงัหวัดประสบความส าเรจ็ในการเชือ่มโยงตลาดออนไลน์กับ Modern Trade 
  4) มีการใชเ้ทคโนโลยี AI และแพลตฟอรม์ใหม่ ๆ เพื่อเพิ่มยอดขายและขยายตลาด  
 2.2 ข้อเสนอแนะ โดยผู้ตรวจราชการกรม 
 1) ติดตามและส่งเสรมิการขายสินค้า OTOP ผ่านชอ่งทางออนไลน์อย่างต่อเน่ือง พรอ้มส ารวจ
และผลักดันผู้ประกอบการรายใหม่ท่ีมีศักยภาพเข้าสู่ตลาดออนไลน์และ Modern Trade 
 2) ทบทวนและปรบัปรุงฐานข้อมูลผู้ประกอบการ OTOP ให้เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ เพื่อใช้
ในการวางแผนและขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างมีประสิทธภิาพ 
 3) ใชผู้้ประกอบการต้นแบบ (Best Practice) ของแต่ละจงัหวัดเป็นพี่เลี้ยงให้ค าแนะน า
แก่ผู้ประกอบการรายอื่น เพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ์และยกระดับศักยภาพรว่มกัน 
 4) เจ้าหน้าท่ีพัฒนาชุมชนติดตามและประเมินผลผู้ประกอบการท่ีผ่านการอบรมทักษะ
ดิจทัิล เพื่อให้การสนับสนุนและต่อยอดการพัฒนาในอนาคต 
 5) พัฒนาองค์ความรูด้้านการตลาดดิจิทัล การสรา้งคอนเทนต์ และการใช้ส่ือสังคม
ออนไลน์ให้แก่ผู้ประกอบการ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 
 6) คัดเลือกผู ้ประกอบการที่มีศักยภาพโดดเด่นเพื่อส่งเสรมิเข้าสู่ตลาดศักยภาพสงู 
พรอ้มสนับสนุนการพัฒนามาตรฐานสินค้า บรรจุภัณฑ์ และการท า Storytelling 
 7) ให้ส านักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดและอ าเภอติดตามและส่งเสรมิการจ าหน่ายสินค้า 
OTOP อย่างต่อเน่ือง เพื่อขยายชอ่งทางการตลาดและเพิ่มรายได้อย่างย่ังยืน  
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 2.3 ข้อเสนอแนะ เชงิพ้ืนท่ี 
        1) จดัอบรมให้ความรูด้้านการตลาดออนไลน์แก่ผู้ผลิตและผู้ประกอบการ เพื่อให้สามารถ
ปรบัตัวตามพฤติกรรมผู้บรโิภคและบรหิารจดัการรา้นค้าออนไลน์ได้อย่างมีประสิทธภิาพ 
   2) ลงพื้นท่ีให้ค าปรกึษาแบบ “พี่เลี้ยงมืออาชีพ” (Coaching) โดยเจ้าหน้าท่ีและ
ผู้เชีย่วชาญ เพื่อสอนการสมัครแพลตฟอรม์ การถ่ายภาพสินค้า และการเขียนค าบรรยายสินค้า 
   3) ส่งเสรมิการรวมกลุ่มและสรา้งเครอืข่ายผู้ประกอบการ OTOP ด้านการตลาดออนไลน์ 
เพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณ์และเสรมิความเข้มแข็งในชุมชน 
   4) สนับสนุนการใชเ้ทคโนโลยีดิจทัิลในการบรหิารจดัการธุรกิจ และบูรณาการความรว่มมือกับ
หน่วยงานต่าง ๆ เพื่อพัฒนานวัตกรรมและยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชน 
   5) ปรบัปรุงฐานข้อมูลผู้ประกอบการให้ทันสมัย คัดเลือกผู้ที่มีศักยภาพ และน าระบบ 
Live Commerce มาใชเ้พื่อขยายตลาดสินค้า OTOP 
   6) ติดตามและวเิคราะห์ผลการด าเนินงานด้านดิจทัิลและยอดขายออนไลน์ เพื่อน าข้อมูล
มาปรบัปรุงผลิตภัณฑ์และหลักสูตรอบรมให้ตรงกับความต้องการตลาด 
   7) ส่งเสรมิการสรา้งผลิตภัณฑ์ด้วย Storytelling ที่สะท้อนอัตลักษณ์ท้องถิ่นและ
พหุวัฒนธรรม เพื่อสรา้งความแตกต่างในตลาด E-Commerce 
   8) พัฒนา Digital Storytelling ให้ทันสมัยและเข้าถึงคนรุน่ใหม่ โดยใช้เทคโนโลยี AI 
และวดีิโอส้ัน พรอ้มระบบสนับสนุนด้านการช าระเงนิ การขนส่ง และการวเิคราะห์ข้อมูลลูกค้า 
   9) เชือ่มโยงข้อมูลสินค้า OTOP เข้ากับแพลตฟอรม์ Marketplace ยอดนิยม เพื่อให้เกิด
การซือ้ขายจรงิ และพัฒนาทักษะด้านการถ่ายภาพ การเขียนค าบรรยาย และการจดัการสต็อกสินค้า 
   10) จัดต้ัง “จุดเรยีนรู้ดิจิทัลชุมชน” ระดับอ าเภอ เพื่อให้ค าปรกึษาและอบรม
ผู้ประกอบการด้าน E-Commerce ครอบคลุมทุกขั้นตอนต้ังแต่การต้ังรา้นจนถึงการจดัการค าส่ังซือ้ 
  3. การเรง่รดัเบิกจา่ยงบประมาณท่ีได้รบัจดัสรรในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ไตรมาส 1 - 2) 
 โดยขอความอนุเคราะห์ผู้ตรวจราชการกรม ก ากับ ติดตาม เรง่รดั ให้จังหวัดและอ าเภอ 
ด าเนินการเบิกจ่ายงบประมาณท่ีได้รับจัดสรรในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ให้เป็นไปตามแผนการใช้จ่าย
งบประมาณและกรอบระยะเวลาท่ีกรมฯ ก าหนด  
  3.1 ข้อค้นพบ โดยจงัหวัดมีการด าเนินการ ดังน้ี 
 1) มีการติดตามและเรง่รดัการเบิกจ่ายงบประมาณอย่างต่อเน่ือง โดยจัดท าระบบ
สรุปผล จดัประชุมวางแผนรายเดือน และใชเ้ทคโนโลยีออนไลน์ในการรายงานและแก้ไขปัญหา เพื่อให้การเบิกจา่ยเป็นไป
ตามแผนอย่างมีประสิทธภิาพ 

           2) หลายจังหวัดสามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้ตามแผน โดยมีระบบติดตามและ
สนับสนุนการด าเนินงานท้ังในรูปแบบเอกสาร การลงพื้นท่ี และการส่ือสารผ่านการประชุมหรอืไลน์กลุ่ม เพื่อให้
เจา้หน้าท่ีทุกระดับเข้าใจแนวทางการเบิกจา่ยอย่างชดัเจน 
                                  3) จงัหวัดท่ีเบิกจา่ยไม่เป็นไปตามเป้าหมาย มักเกิดจากข้อจ ากัดด้านบุคลากรท่ีมีจ านวนน้อย
แต่ภาระงานมาก ส่งผลให้การด าเนินงานล่าชา้ 
                                  4) มีการบรหิารจดัการงบประมาณตามแผนและระเบียบราชการอย่างเครง่ครดั ท้ังด้าน
การจดัซือ้จดัจา้ง การจดักิจกรรม และการรายงานผลการเบิกจา่ยเป็นระยะ 

           5) หลายจงัหวัดน าเคร ือ่งมือดิจทัิล เชน่ Dashboard และ Google Sheet เรยีลไทม์ 
มาใชบ้รหิารจดัการและติดตามงบประมาณ ท าให้การติดตามผลรวดเรว็และมีประสิทธภิาพมากขึ้น 

 



 - 5 - 

 3.2 ข้อเสนอแนะ โดยผู้ตรวจราชการกรม  
  1) จงัหวัดและอ าเภอต้องเรง่รดัการเบิกจา่ยงบประมาณให้เป็นไปตามแผนและกรอบ
เวลา และวเิคราะห์สาเหตุของการเบิกจา่ยท่ีไม่เป็นไปตามเป้าหมาย จดัท าแผนเรง่รดั และก าหนดแผนรายเดือน
อย่างชดัเจน พรอ้มถ่ายทอดเป้าหมายสู่เจา้หน้าท่ีทุกระดับ 
  2) พัฒนาระบบติดตามผลการเบิกจา่ยให้ทันสมัยและใชข้้อมูลได้จรงิ เชน่ Dashboard 
หรอืระบบออนไลน์ รวมถึงใชก้ารประชุมและชอ่งทางส่ือสารออนไลน์ในการติดตามและแก้ไขปัญหาอย่างต่อเน่ือง 
  3) ส่งเสรมิความรูด้้านการเงนิ การคลัง และระเบียบพัสดุแก่เจ้าหน้าท่ี โดยน าแนวทางท่ี
ประสบผลส าเรจ็จากจงัหวัดอื่นมาปรบัใช ้และวเิคราะห์ปัญหาเฉพาะพื้นท่ีเพื่อจดัท ามาตรการบรหิารจดัการท่ีเหมาะสม 
  4) ให้ส านักงานพัฒนาชุมชนจงัหวัดจดัท าแผนการด าเนินงานและแผนการใชจ้า่ยเงนิให้ทัน
ตามไตรมาส โดยเฉพาะงบลงทุนต้องประสานหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องเพื่อก าหนดระยะเวลาด าเนินการให้ชดัเจน 
  5) ให้หน่วยงานในพื้นท่ีติดตาม ตรวจสอบ และรายงานผลการด าเนินงานและการเบิกจ่าย
งบประมาณอย่างใกล้ชดิ เพื่อประเมินสถานการณ์และแก้ไขปัญหาได้ทันท่วงที รวมท้ังวางแผนรบัมือความเส่ียง
ด้านเวลา เชน่ ชว่งเดือนรอมฎอน 
  6) เสรมิสรา้งสมรรถนะด้านการเงนิและพัสดุให้เจา้หน้าท่ีใหม่หรอืผู้ย้ายสายงาน โดยมี
ผู้เชีย่วชาญให้ค าปรกึษาและใชแ้นวทาง “พี่สอนน้อง” เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพและลดข้อผิดพลาดในการเบิกจา่ย 
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